
                                                                                               

                                 

  

 

ODBS Abt Emo en OBS De Zandplaat zoeken met ingang van schooljaar 2025-26 
een intern begeleider voor 0,8 fte.  
Wil jij werken op twee unieke dorpsscholen met ieder hun eigen kracht en ook hun 
eigen ontwikkelpunten? Dan is dit de baan voor jou.  
 
Wie zijn wij? 
Wij zijn een school met twee samenwerkende locaties. 
De volgende kernwaarden vormen het uitgangspunt van ons onderwijs en lopen als een 
rode draad door de plannen die we voor de komende jaren voor ogen hebben: 
Uitdagend 
We bieden uitdagend onderwijs voor ieder kind. Dat betekent dat we rekening houden 
met verschillen. Ieder kind wordt vanuit zijn eigen niveau, mogelijkheden en talenten 
uitgedaagd en geprikkeld zich maximaal te ontwikkelen. Een belangrijk aspect daarbij is 
dat we kinderen leren om zelf te leren. 
Samenwerkend 
We werken nauw en respectvol samen met collega’s, kinderen en ouders, en externe 
partners door van elkaar te leren en elkaars sterke punten te benutten. 
Professioneel 
We bieden onderwijs van hoge kwaliteit. Dat betekent dat we werken met goed opgeleide 
professionals die met een open en onderzoekende blik naar kinderen kijken. Maar ook 
dat we talenten van medewerkers optimaal inzetten en kijken hoe we onszelf en de 
school kunnen blijven ontwikkelen. 
Toekomstgericht 
We zijn toekomstgericht. Dat betekent dat we ontwikkelingen en innovaties in het 
onderwijs en in onze omgeving op de voet volgen, om zo kinderen voor te bereiden op hun 
toekomstige rol in de samenleving. Maar ook dat we investeren in duurzame relaties met 
ouders en samenwerkingspartners, en dat we ervoor zorgen dat we onze 
onderwijsresultaten duurzaam op hoog niveau houden. 
 
Wat ga je doen? 
Als intern begeleider ondersteun en coach je collega’s in het bieden van passend 
onderwijs. Je voert de regie over de leerlingenzorg, organiseert zorgbesprekingen en 
bewaakt de uitvoering. Je stimuleert een veilig leerklimaat en werkt nauw samen met 
collega's, ouders en externe partners. 
 
 



Wij zoeken iemand die: 

• een afgeronde pabo-opleiding en IB-opleiding heeft; 
• deskundig is op het gebied van leerlingenzorg, gedrag en ontwikkeling; 
• daadkrachtig, communicatief en coachend is; 
• planmatig werkt en data weet te vertalen naar bruikbare adviezen; 
• goed samenwerkt en oog heeft voor het welzijn van kinderen én collega’s; 
• affiniteit heeft met Dalton onderwijs; 
• bij voorkeur ervaring als intern begeleider of een vergelijkbare rol heeft. 

 
Wij bieden jou: 

• Warme en professionele teams; 
• Twee unieke dorpsscholen met elk hun eigen kracht en ontwikkelpunten; 
• Ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling; 
• Scholen waar we in alle lagen een gezamenlijke verantwoordelijkheid voelen 

voor alle kinderen binnen de school. 
• Een functie waarin je echt van betekenis kunt zijn. 

 
 

Het betreft een tijdelijke betrekking met uitzicht op een vast dienstverband. 
De omvang is 0,8 fte.   
 

 
 
Solliciteren kan tot 1 juli 2025 door een mail + cv te sturen naar 
Henry Visser, HRM-adviseur 
 
henryvisser@ommeriek.nl 
 

 


