
                                              

 

CBS de Triangel zoekt een enthousiaste, betrokken en inspirerende directeur.  

De Triangel ‘Zet de toon voor de toekomst!’ 
Met 142 leerlingen en 20 medewerkers maakt onze mooie school onderdeel uit van 
Kindcentrum OPwierde in Appingedam. We werken in een schitterend, modern 
schoolgebouw in de wijk Opwierde. De wijk ondergaat momenteel een grootschalige 
herstructurering i.v.m. de aardbevingsproblematiek. Onze leerlingen zijn afkomstig uit 
de wijk en hebben veel verschillende culturele achtergronden. De school vormt 
daardoor een kleurrijk palet van de maatschappij.  
Ons team is betrokken, warm, enthousiast, gemotiveerd en professioneel. Samen 
zorgen wij voor een leer- en leefwereld waarin kinderen zich optimaal kunnen 
ontwikkelen. Dit doen wij door goed, gevarieerd en betekenisvol onderwijs te geven in 
kleine, homogene groepen. Wij werken iedere dag aan een fijn pedagogisch klimaat 
waarin respect, verdraagzaamheid en omzien naar je naaste heel belangrijk zijn.  
Wij vinden het ook belangrijk dat al onze leerlingen een kansrijke start kunnen maken en 
daarom bieden wij een verrijkte schooldag aan waarmee we de interesse voor o.a. 
cultuur, sport, digitale vaardigheden, techniek en gezond gedrag stimuleren. Zo kunnen 
we onze leerlingen meer bieden dan alleen goed onderwijs.  

Wij staan voor: 
* een Christelijke basisschool 
* veilig en vertrouwd  
* duidelijk en doelgericht  
* goede zorg  
* gewoon ‘bijzonder’  

Voor onze school zoeken wij: 
* iemand die ervaring heeft als leerkracht en directeur in het primair onderwijs.  
* iemand die stevig in zijn schoenen staat en daadkrachtig is.  
* iemand die affiniteit heeft met de populatie en een open en respectvolle houding 
heeft t.o.v. leerlingen en ouders ongeacht hun achtergrond en/of religie.  
* iemand die investeert in een goede relatie met het team, de ouders en de leerlingen.  
* iemand die zich herkent in de missie en visie van de school en deze kan continueren 
en verder kan ontwikkelen.  
* iemand met kennis en affiniteit omtrent het Christelijk geloof.  



* iemand die zichtbaar, toegankelijk en benaderbaar is en duidelijk communiceert 
richting team, leerlingen en ouders. 
* iemand die nauw samenwerkt met de IB’er en die visie en kennis van zaken heeft op 
het gebied van zorg op school.  
* iemand die kan verbinden en samenwerken binnen het Kindcentrum.  
* iemand die gebruik kan maken van een breed netwerk van deskundigen en externen 
dat van waarde kan zijn voor de school.  

 
 

 

 

Herken je jezelf in dit profiel, dan willen we je van harte uitnodigen om te solliciteren! 
Solliciteren kan door een motivatiebrief + cv te mailen naar  
José van Zuylen; HR adviseur 
 josevanzuylen@ommeriek.nl 
Wil je meer informatie over de vacature, dan kun je contact opnemen met 
Geert Bijleveld; Voorzitter college van bestuur 
geertbijleveld@ommeriek.nl 
 
 

• De vacature heeft een omvang van fte 0,8 tot fte 1 
 

• De sollicitatiegesprekken worden gehouden op  
         Maandag 14 oktober a.s. vanaf 15.00 uur.  

 
• Je kunt solliciteren tot uiterlijk dinsdag 8 oktober.  
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